= MAIRDUMONT
MEDIA

MAIRDUMONT st der fihrende Anbieter fiir Reise-, Freizeit- und Mobilitdtsinformationen in Europa. Der
Geschaftsbereich MEDIA vermarktet neben den hauseigenen Medien fuhrende Marken im Special-
Interest Umfeld. Zum Portfolio, das tiber 30 Marken im Bereich der Print-, Online- und Mobile-Medien
umfasst, zdhlen u. a. Produkte von ADAC, Baedeker, Dorling Kindersley, DuMont, Falk, Lonely Planet,
Marco Polo, National Geographic und zusatzlich die Webseiten der Schneemenschen GmbH sowie
4trips.de, BelLocal.de, Bergfex.de, Discover-outdoor.com, Reiseplanung.de, Skyscanner.de,
Tiscover.com, Tripwolf.com, und Varta-Guide.de. MAIRDUMONT MEDIA ist Marktfiihrer im Bereich der
High-Interest-Medien und zahlt mit rund 4 Mio. Unique Usern zu den TOP 30 der OVK-Vermarkter in der
Online-Media-Branche. Sitz des Unternehmens ist Ostfildern bei Stuttgart.

Wir wachsen weiter! Im Zuge der dynamischen Umsatzentwicklung und dem ausgepragten
Wachstumspotential forciert MAIRDUMONT den Ausbau des Geschéftsbereiches Media. Zum
nachstmaoglichen Termin suchen wir Sie als Junior Account Manager/in Online

Tatigkeitsbeschreibung:

» Betreuen und Pflegen der bestehenden Online-Kunden/Agenturen auch vor Ort und auf Messen

» Kontinuierliche Analyse von potenziellen Online-Kunden und Akquisition von Neukunden

» Aktive Mitarbeit bei der Realisierung von Umsatz- und Abteilungszielen

»  Vorbereiten und Durchfiihren von telefonischen und persénlichen Beratungs- und
Verkaufsgesprachen einschlie3lich Prasentationen

» Erarbeiten kundenindividueller Angebote und Konzepte

Profil:

e Betriebswirtschaftliches Studium oder abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
» |dealerweise erste Berufserfahrung in der Online-Mediaberatung

e Grundlegende Verkaufs- und Marketingkenntnisse

* Hohe Affinitdt zum Medium Online

» Sicheres Auftreten, Kommunikationsstéarke und Verhandlungsgeschick

» Hohe Eigenmotivation, selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten
»  Strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

» Belastbarkeit und Spall am aktiven Verkaufen

» Reisebereitschaft und Flexibilitat

e Sehr gute PC-Kenntnisse

e Teamgeist

Wir bieten Ihnen ein leistungsgerechtes Gehalt in einem dynamisch wachsenden Marktsegment, ein
angenehmes Arbeitsklima in einem starken Team und ein Aufgabenbereich mit reichlich
Entwicklungspotential.

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung Uber das Karriere-Portal der MAIRDUMONT-Gruppe mit
Ihren vollstandigen Unterlagen und Angaben lhrer Gehaltsvorstellungen sowie des frilhest méglichen
Eintrittstermins.http://www.mairdumont.com/karriereportal

Oder Sie schicken uns Ihre Bewerbungsunterlagen per email direkt an c.volkert@mairdumont.com.
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